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1. Altalanos informaciok a beszamolohoz

1.1. A gazdalkodo bemutatasa

Az IFUA Nonprofit Partner Non.Kft 2008. 12.23-an alakult, 2009. 03.10-én jegyezték be. A szervezet
kozhasznu, nonprofit célokkal rendelkezik. Kiildetése hianypotlo és egyedi: égetd tarsadalmi
problémaink orvoslasa nonprofit szervezetek hatékonyabba tételén keresztiil. Ennek keretében
fejlesztési projekteket, képzéseket, szakmai onkéntesek kozvetitését és CSR konzultaciot végziink
tamogatdink jovoltabol.

»Az IFUA Nonprofit a Romani Design (RD) fenntarthatésagi programja keretében nyujtott
teljesitménye kivételes mindséget és tartalmat képvisel a tanacsadoi palettan. A RD-ra szabott (¢és vele
egyuttmiikodve kialakitott) izemgazdasagi modell és az arra épiilo kozéptavh, on-fenntartas elérését
celzo iizleti terv egyben a befektetdi dontés-elokészités kulcs-eleme, €s - a még folyamatban 1évo
befektetéi dontések kimenetelétdl fiiggetleniil is - 6nalld értéket képvisel: a RD gazdalkodasi
tudatossagahoz nyujt professzionalis és azonnal gyakorlatba iiltethetd keretrendszert.” — Czafrangd
Janos Erste good.bee vezeto

»Az IFUA Nonprofit Partner hianypotlo tevékenységet végez, amikor az elsésorban tarsadalmi célt
szolgalo tevékenységet végzd szervezetek mitkodésébe bevezeti azokat az tlizleti élet vilagabol ismert
mechanizmusokat, melyek erésebbé és fenntarthatobba tesznek egy-egy kezdeményezést. Az IFUA az
elmult idészakban egyiittmiikodott a Romani Design (RD) iizleti tervének kidolgozasaban, a folyamat
minden mozzanataba bevonva partnerét, amely nemcsak egy komplex tizleti tervet eredményezett, de 1j
¢s hosszu tavon alkalmazhatd tudassal ruhdzta fel a RD munkatarsait. Az iizleti terv €s a megszerzett
gyakorlati tudas birtokaban a RD képessé valik arra, hogy a tarsadalmi {izenet kozvetitése mellett a
hosszatavi fenntarthatosag szempontjait is érvényesiteni tudja miikodése soran.” — Réthy Kinga Open
Society Institute Roma Initiatives program igazgato-helyettese

Munkank elismertségét a 2012-es média megjelenéseink is mutatjak: Figyeld, Népszabadsag stb.

Tevékenységi kor besorolas: 7022 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas /f6tevékenység/
koézhasznu tev.

- Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés /kdzhaszn.tev.

- Egyéb oktatas /kdzhasznu tev.

Tovabbi informacio: www.nonprofitpartner.hu, ill. www.facebook.com/nonprofitpartner

Az IFUA Nonprofit Partner Non.Kft a beszamolasi iddszakban rendszeres gazdasagi tevékenységet
székhelyén kiviil nem folytatott, telephelye illetdleg fioktelepe nincs. Szervezetiink mitkodésében
jelentés szamu oOnkéntes vett részt, jelentdsen novelve a kapacitisokat és a rendelkezésre allo
szaktudast.

1.2. Az iizleti évi gazdalkodas koriilményei

Jelen beszamolo a 2012. januar 01. - 2012. december 31. idészakot oleli fel, a mérleg fordulonapja
2012. december 31.

A mérlegkészités napjaig a vallalkozas folytatasanak ellentmond6 tényezo, koriilmény nem allt fenn, az
IFUA Nonprofit Partner Non.Kft a belathaté jovoben is fenn tudja tartani mitkodését, folytatni tudja
tevékenységét, nem varhato a miikodés besziintetése vagy jelent6s csokkenése, sot kozhasznl
tevékenységiink fokozatos és jelent6s boviilésére szamitunk tdmogatoi és onkéntesi bazisunk tovabbi
novekedése révén. Szolgaltatasaink iranti igény jelentés mértékli és hianypotld. Szervezetiink e
terlileten mar most is az egyik legfontosabb szerepld, jovoképiink alapjan 2-3 éven belill pedig
egyértelmilen vezetd szerepet fogunk betdlteni.
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1.3. A beszamolo kozremiikodoi

A beszamolo elkészitésével, a szamviteli feladatok iranyitasaval megbizott személy mérlegképes
konyvel6i képesitéssel bir, a nyilvantartasba vételt végzo szervezet altal vezetett konyvviteli
szolgaltatast végzok nyilvantartasaban szerepel, a tevékenység ellatasara jogositd engedéllyel
(igazolvannyal) rendelkezik: Medek Miklosné 136364.

2. A szamviteli politika alkalmazasa

2.1. A konyvvezetés modja

Az IFUA Nonprofit Partner Non.Kft kdnyveit magyar nyelven, a kettés kdnyvvitel elvei és szabalyai
szerint vezeti. A szamviteli informacios rendszer kialakitasa és miikddtetése, a beszamolo 9sszeallitasa
megbizott kiils6 szolgaltat6 feladata.

2.2. Alkalmazott szamviteli szabalyok

Jelen beszamold a hatilyos magyar szamviteli eldirdsok és az IFUA Nonprofit Partner Non.Kft
kialakitott szamviteli politikaja szerint keriilt Gsszeallitasra, a torvény elbirasaitol valo eltérésre okot
ado koriilmény nem meriilt fel.

2.3. A szamviteli politika targyévi valtozasa

A targyévben az IFUA Nonprofit Partner Non.Kft szamviteli politikajaban olyan valtozas nem tortént,
amely a valoés és megbizhato kép megitélését érdemben befolyasolta volna.

2.4. Beszamolo valasztott formaja és tipusa

Az IFUA Nonprofit Partner Non.Kft a targyiddszakra az el6zd lizleti évhez hasonldan egyszeriisitett
éves beszamolot készit.

Az eredmény megallapitdsdnak valasztott modja az eldz8 iizleti évhez hasonléan: Osszkoltség eljaras.

Az IFUA Nonprofit Partner Non.Kft az el6z0 tizleti évhez hasonldan a beszamoldban mind a mérleget
mind az eredménykimutatast 'A' valtozatban allitotta dssze.

A magyar szamviteli szabalyok szerint jelen szamviteli beszdmold csak magyar nyelven keriilt
Osszeallitasra. Ezen el6iras alapjan a magyar és az arrol forditott idegen nyelvii szdveg eltérd
értelmezése esetén a magyar nyelvii szoveg az iranyado.

2.5. Mérlegkészités valasztott idépontja

A mérlegkészités id6pontjdig ismertté¢ valt, a targyévet vagy az elézd éveket érintd gazdasagi
események, koriilmények hatasait a beszamolo tartalmazza. A mérlegkészités valasztott idépontja: jan.
31.

2.6. Jelentos osszegil hibak értelmezése

Jelentds 0sszeglinek mindsiil az iizleti évben feltart, egy iizleti évre vonatkozo hibak hatasa, ha a sajat
toke valtozésai abszolut értékének egyiittes Osszege a vizsgalt lizleti évre készitett beszamolo eredeti
mérlegf6osszegének 2%-at, vagy az 500 MFt-ot, vagy ennek megfeleld devizadsszeget meghaladja.
Ebben az esetben a feltart hibak hatasa a targyévi beszamoloban nem a targyévi adatok kozott, hanem
elkiilonitetten, el6z6 évek modositasaként keriil bemutatasra.
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2.7. Lényeges hibak értelmezése

A megbizhato és valos képet 1ényegesen befolyasolo hibaknak mindsiilnek a feltart hibak, ha dsszevont
és gongyolitett hatasukra a feltaras évét megel6zo tizleti év mérlegében kimutatott sajat toke legalabb
20%-kal valtozik.

3. Elemzések

3.1. Adatok valtozasa

1000HUF El6z6 Targyidészak Abszolut

iddszak valtozas
01. | A. Befektetett eszkozok 0 0 0
02. | I. Immaterialis javak 0 0 0
03. | 1. Targyi eszkdzok 0 0 0
04. | I11. Befektetett pénziigyi eszkdzok 0 0 0
05. | B. Forgodeszkozok 1787 220 -1 567
06. | I. Készletek 0 0 0
07. | IL. Kovetelések 0 0 0
08. | 1. Ertékpapirok 0 0 0
09. | IV. Pénzeszkdzok 1787 220 -1 567
10. | C. Aktiv idébeli elhatarolasok 0 0 0
11. | ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 1787 220 -1 567
12. | D. Sajat toke - 827 - 822 5
13. | . Jegyzett téke 600 600 0
14. | 11 Jegyzett, de még be nem fizetett toke (-) 0 0 0
15. | II. Téketartalék 0 0 0
16. | IV. Eredménytartalék -1427 -1427 0
17.| V. Lekotott tartalék 0 0 0
18. | VI. Ertékelési tartalék 0 0 0
19. | VII.Mérleg szerinti eredmény 0 5 5
20. | E. Céltartalékok 0 0 0
21. | F. Kotelezettségek 824 982 158
22. | I. Hatrasorolt kotelezettségek 0 0 0
23. | II. Hosszu lejarata kotelezettségek 0 0 0
24. | III.LR6vid lejarat kdtelezettségek 824 982 158
25. | G. Passziv iddbeli elhatarolasok 1790 60 -1730
26. | FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 1787 220 -1 567

1000HUF El6z6 Targyiddszak | Valtozas

id6szak %-ban

l. Ertékesités netto arbevétele 0 0 0.00

. Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0 0.00

I1l. | Egyéb bevételek 7 298 7765 6.40

IV. | Anyagjellegii raforditasok 434 1092 151.61

V. Személyi jellegli raforditasok 6 863 6 651 -3.09
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1000HUF El6z6 Targyidszak | Valtozas
idészak %-ban
VI. | Ertékesokkenési leiras 0 0.00
VII. | Egyéb raforditasok 2 17 750.00
A. UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE -1 5| 600.00
VIII. | Pénziigyi miiveletek bevételei 1 1 0.00
IX. | Pénziigyi miiveletek raforditasai 0 0 0.00
B. PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE 1 1 0.00
C. SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY 0 6| 100.00
X. Rendkiviili bevételek 0 0 0.00
XI. Rendkiviili raforditasok 0 0 0.00
D. RENDKiVULI EREDMENY 0 0 0.00
E. ADOZAS ELOTTI EREDMENY 0 6| 100.00
XIl. | Adofizetési kotelezettség 0 1 100.00
F. ADOZOTT EREDMENY 0 5| 100.00
G. MERLEG SZERINTI EREDMENY 0 5| 100.00
3.2. Mérlegtételek megoszlasa
Eszk6z El6z6 idészak | Targyiddszak
(%) (%)

Befektetett eszkozok 0.00 0.00

Immaterialis javak 0.00 0.00

Targyi eszkozok 0.00 0.00

Befektetett pénziigyi eszkézok 0.00 0.00

Forgéeszkozok 100.00 100.00

Készletek 0.00 0.00

Kovetelések 0.00 0.00

Ertékpapirok 0.00 0.00

Pénzeszkozok 100.00 100.00

Aktiv id6beli elhatarolasok 0.00 0.00

ESZKOZOK OSSZESEN 100.00 100.00

3.3. Vagyoni helyzet
A sajat tOke az el6z6 évhez képest 5 EFt értékkel, 0.6 %-kal ndvekedett. A sajat tokén beliil a jegyzett
toke az el6z6 évhez képest nem valtozott.

Az IFUA Nonprofit Partner Non.Kft kotelezettségei az el6z6 évhez képest 158 EFt értékkel, 19.2 %-kal
novekedtek. Ezen belill a rovid lejaratt kotelezettségek aranya nem valtozott.

3.4. Likviditas és fizetoképesség

A pénzeszkozok allomanya 1,567 EFt értékkel, 87.7 %-kal csokkent.

A rovid tavu likviditast jellemzo6 likviditasi gyorsrata (a kovetelések, az értékpapirok, a pénzeszkdzok
egyiittes értékének a rovid lejaratu kotelezettségekhez viszonyitott aranya) értéke az el6z6 évben 2.17, a

targyévben 0.22 volt. A gazdalkodas rovid tava finanszirozasa nem megfelelen biztositott.
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A rovid tava likviditast befolyasolo eszkdzok aranya az 6sszes eszkdzon beliil az el6z6 évben 100.0 %,
a targyévben 100.0 % volt.

A hosszu tavu likviditasi rata (a forgoeszkozoknek a kotelezettségekhez viszonyitott aranya) az el6zo
évben 2.17, a targyévben 0.22 volt. A hosszi tavu likviditas gyengiilt.

A fordulénapon a likvid eszkdzok (kovetelések, értékpapirok, pénzeszkozok) 22.4 %-ban fedezték a
kotelezettségeket.

Ugyanakkor megjegyezziik, hogy 2012 végén jelentés mértékil forrasokat nyertiink el kozbeszerzés
keretében, melyek alkalmat adnak 1 f6 bérének fedezetére 1,5 éven keresztiil. Az els6 dsszeget 2013
elején kapjuk. Tovabba igéreteket kaptunk tovabbi tamogatasokrdl is 2013-ra vonatkozodan. Ezzel
gyakorlatilag megduplazodik a rendelkezésre allo koltségvetés, és igy a tevekenységiink volumene is.

3.5. Jovedelmezoség

A gazdalkodo Osszes, teljes naptari évre szamitott bevétele az eldzd évben 7,299 EFt, a targyévben
7,766 EFt volt. Az 6sszes bevétel az el6z6 évhez képest 467 EFt értékkel, 6.4 %-kal novekedett.

Az addzott eredmény az el6z6 évben a mérlegféosszeg 0.0 %-at, a targyévben a 2.3 %-at teszi ki.

Az addzott eredmény és a jegyzett tOke ardnya (a jegyzett tOke hozama) az el6zd évben 0.0 %, a
targyévben 0.8 % volt.

Az 6sszes bevétel minden ezer forintjara a targyévben 1 Ft adozott eredmény jutott.
Ezer forint személyi jellegii raforditasra jutd adozott eredmény a targyévben 1 Ft volt.
A miikddés egy naptari napjara jutd arbevétel az el6z6 évben 20 EFt, a targyévben 21 EFt volt.

A mérleg szerinti eredmény az el6z6 évben 0 EFt, a targyévben 5 EFt volt. Az el6z6 évhez képest a
mérleg szerinti eredmény 5 EFt értékkel ndvekedett.

4. Mérleghez kapcsolodo kiegészitések

4.1. El6z6 évek modositasa

A korabbi (lezart) évekhez kapcsolddoan a targyévben ellendrzés, onellenérzés semmiféle hibat nem
tart fel, a mérleg korabbi idészakra vonatkozo korrekciokat nem tartalmaz.

4.2. Osszehasonlithatésag

Ossze nem hasonlithaté adatok

Az TFUA Nonprofit Partner Non.Kft mérlegében az adatok - a jogszabalyi valtozasok miatti
atrendezéseken tul - 6sszehasonlithatok az el6zd iizleti év megfeleld adataval.

Tétel atsorolasok

A mérlegben az el6z6 iizleti évhez képest - a jogszabalyi valtozasok miatti atrendezéseken tal - az
egyes eszk6zok €s kotelezettségek mindsitése sajat hataskorben meghozott szamvitelpolitikai dontések
miatt nem valtozott.

4.3. A mérleg tagolasa
Uj tételek a mérlegben

A targyévi beszamoloban az el6irt séman tal 0 mérlegtételek nem szerepelnek.

4.4. Mérlegen kiviili tételek

Nyitott hataridos, opcios és swap ligyletek
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A gazdalkodonak a mérlegben nem latszo, a mérleg fordulonapjaig le nem zart ligyletek miatti fiiggd,
vagy biztos (jovObeni) kdtelezettsége nincs.
Nem latszo jovobeni fizetési kotelezettségek

Olyan, a mérlegben meg nem jelen6 pénziigyi kotelezettség, amely a pénziigyi helyzet értékelése
szempontjabol jelentdséggel bir, a fordulénapon nem volt.

4.5. Sajat toke
Sajat toke valtozasa

Az IFUA Nonprofit Partner Non.Kft sajat tékéje a targyiddszakban csak a targyévi mérleg szerinti
eredmény altal valtozott. A sajat toke elemeinek targyévi valtozasait az alabbi tablazat mutatja be:

Eredmény hatasa a sajat toke alakulasara

Toékeelem 1000HUF El6z6 idészak | Targyidoszak Valtozés
Jegyzett toke 600 600
Jegyzett, de be nem fizetett toke 0 0
Toketartalék 0 0
Eredménytartalék -1 427 -1427
Lekotott tartalék 0 0
Ertékelési tartalék 0 0
Mérleg szerinti eredmény 0 5 5
Sajat téke dsszesen - 827 - 822 5
4.6. Kotelezettségek

Biztositott kotelezettségek

A mérlegben kimutatott targyévi kotelezettségek kozott zalogjoggal vagy hasonld jogokkal biztositott
kotelezettség nem szerepel.

Kapottnal nagyobb dsszegben visszafizetendo kotelezettségek

A targyévi kotelezettségek kozott olyan kotvénykibocsatas miatti tartozas, valtotartozas vagy egyéb
kotelezettség nincs, ahol a visszafizetend6 6sszeg nagyobb a kapott Gsszegnél.

5. Eredménykimutatashoz kapcsolodo Kiegészitések

v

5.1. E16z6 évek modositasa

A korabbi (lezart) évekhez kapcsolddodan a targyévben ellenorzés, onellendrzés semmiféle hibat nem
tart fel, az eredménykimutatas korabbi iddszakra vonatkozé korrekcidkat nem tartalmaz.

5.2. Ossze nem hasonlithat6 adatok

Az IFUA Nonprofit Partner Non.Kft eredménykimutatdsaban az adatok - a jogszabalyi valtozasok
miatti atrendezéseken tul - 6sszehasonlithatok az eldz0 iizleti év megfeleld adataval.

5.3. Az eredménykimutatas tagolasa

Uj tételek az eredménykimutatisban

A targyévi beszamoloban az el6irt séman tal 0j eredménykimutatas-tételek nem szerepelnek.
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5.4. Bevételek

Kapott tamogatasok bemutatasa

Nem maganszemély tamogatok:

- Az IFUA Nonprofit Partner K6zhasznu Nonprofit Kft 3.150.000,- Ft tdimogatast kapott
az IFUA Horvath & Partners Kft-t6l, és felhasznalasra kertilt a

1.713.643,- Ft 2011-ben elhatarolt tamogatas is.

- 140.000,- Ft tamogatas az Origo System Consultingtol.

Maganszemély tamogatok:

- Dr. Bodnar Viktoia 1.060.000,- Ft
- Dr. Dobak Miklés 1.000.000,- Ft

- Fekete Gabor 700.000,- Ft.

A tamogatasokat kozhasznu céljaink érdekében, koltségtakarékosan hasznaltuk fel. A tdmogatoknak
ezuton is nagyon koszonjiik a segitségiiket.

5.5. Eredmény

Dontés az eredmény felhasznalasarol

A jovahagyasra jogosult testiilet altal elfogadott hatarozat mindenben megegyezik az adozott eredmény
felhasznalasra vonatkozo javaslattal.

6. Tajékoztato adatok

6.1. Bér- és létszamadatok

Létszamadatok

A Kft targyévben 1 f6 munkavallalot foglalkoztatott. Emellett 6nkéntesek rendszeresen segitették a
szervezet munkajat (kb. 10 £6).

Béradatok
A foglalkoztatott munkavallalok bérkoltségének allomanycsoportonkénti bontasa nem értelmezhetd, az

tovabbi érdemi informaciot nem nytjt. Az Osszesitett bérkoltség alakuldsat mutatja be alabbi tablazat:

Bérkoltség alakulasa
1000HUF ‘ El6z6 id6szak ‘ Targyiddszak

Berkdliség | 5220 | 5016

6.2. Kornyezetvédelem
Veszélyes hulladékok, kornyezetre karos anyagok

A tevékenység jellegébol adédoan az IFUA Nonprofit Partner Non.Kft nem termel, és nem tarol
veszélyes hulladékot.
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6.3. A megbizhato és valos dsszképhez sziikséges tovabbi adatok

A szamviteli torvény eldirasainak alkalmazasa, a szamviteli alapelvek érvényesitése elegendd a
megbizhato és valos 0sszképnek a mérlegben, eredménykimutatasban torténd bemutatasahoz.

IFUA Nonprofit Partner Non.Kft Kiegészitd melléklet
[EsBo program]



Adészam: 14603204-1-43
Cégbirosag: Fovarosi Torvényszék Cégbirosaga
Cégjegyzék szam: 01-09-911437

IFUA Nonprofit Partner Kozhasznu Nonprofit Kft.

1119 Budapest, Fehérvari ut 79.

Kozhasznusagi melléklet
2012

Budapest, 2013. majus 17.

IFUA Nonprofit Partner Non.Kft Kozhasznlisagi melléklet
[EsBo program]



1. Targvévben végzett alapcél szerinti tevékenységek bemutatasa

Az IFUA Nonprofit Partner kiildetése hianypotlo és egyedi: égeté tarsadalmi problémaink orvoslasa
nonprofit szervezetek hatékonyabba tételén keresztiil. Ennek keretében fejlesztési projekteket,
képzéseket, szakmai onkéntesek kozvetitését és CSR konzultaciot végziink tamogatoink jovoltabol.
2012-ben:

- befejeztiik a 2011-ben elkezdett stratégiaalkotast a Levegé Munkacsoportnal; ,,Mindent osszevetve el
kell mondanom, hogy a mostani folyamat magasan veri az dsszes eddigit az eredmények tekintetében.”
(Horvath Zsolt, Levegé Munkacsoport tigyvezeto);

- lizleti tervet és stratégiat készitettink a Romani Design Szocidlis Szovetkezetnél (projektiinkkel
palyazva az Erste dijat is nyert: Magyar Adomanyoz6i Forum Leginnovativabb Tamogatasi Program —
1. helyezés — Erste good.bee / Romani Design);

- elkezdtiik a stratégiaalkotast KézenFogva Alapitvanynal; ,,Tobb fejlesztd szervezet is segitett mar
nekiink, igy van Osszehasonlitasi alapunk. Nyugodtan mondhatom, hogy ilyen professzionalis,
gyakorlatias, magas szinvonall segitséget még nem kaptunk senkitél.” (Pordan Akos, KézenFogva
tigyvezeto);

- képzéseket is tartottunk (pl. KézenFogva Alapitvany és Fels6oktatasi Diakszervezetek Egyesiilete
stratégiaalkotas képzések; az elobbi esetben a résztvevok 5-0s skalan 4,94-re értékelték képzésiinket);

- harom honapos angliai tanulmanyuton vett részt az ligyvezetd Londonban az Action Planning nevii
piacvezeto tanacsadocégnél;

- munkank elismertségét a 2012-es média megjelenéseink is mutatjak, melyek koziil a legjelentdsebbek:
Figyel6 és Népszabadsag.

2. Kozhasznu tevékenységek bemutatasa

2.1

Kozhasznt tevékenység megnevezése:
3. Tudomanyos tevékenység, kutatas;
4. Oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;

20. Kozhasznt szervezetek szamara biztositott - csak kozhasznl szervezetek altal igénybe
vehetd — szolgaltatasok.

Kozhasznt tevékenységhez kapesolddo kozfeladat, jogszabalyhely:
2004.CXXXIV., 2011. CXC., 2011. CXXXIX., 2011. CLXXV.
Kozhasznt tevékenység célcsoportja:

Hazai nonprofit szervezetek (elsddlegesen kdzhasznt alapitvanyok és egyesiiletek);
fokuszteriiletek: (1) fogyatékos emberekkel (2) romakkal és mélyszegénységgel (3)
szemléletmod és értékrend formalassal foglalkozo szervezetek.

Ko6zhasznt tevékenységbdl részesiilok 1étszama:

Kozvetleniil a fejlesztési projektek keretében évi 3 szervezet; képzések keretében kb. 15
szervezet. E szervezetek érintettjeinek szama Osszességében a millids nagysagrendet is eléri.

Kozhasznu tevékenység fobb eredményei

Lasd az elso pontot (tevékenységiink, tigyfeleink visszajelzése)!

IFUA Nonprofit Partner Non.Kft Kozhasznlisagi melléklet
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3. Kozhasznu tevékenység érdekében felhasznalt vagyon kimutatasa

Vagyonelem felhaszndlasa nem tortént.

4. Cél szerinti juttatasok kimutatasa

Cél szerint juttatas pénzben, ill. eszk6zben nem tortént. A kapott timogatasokat tanacsadasi és
képzési tevékenységiinkre hasznaltuk fel, igy szolgaltatasokkal tamogattuk célcsoportunkat.

5. Vezeto tisztséoviseloknek nyujtott juttatas
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2012-ben a két iigyvezeté egyike tarsadalmi munkaban, juttatisok nélkiil, a masik féallasban
toltotte be. 2011-ben a személyi jellegii raforditasok dsszesen 6.863eFt, 2012-ben 6.651eF volt. Ez
az 0sszeg tartalmaz minden kozterhet.

6. Kozhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges alapadatok

Alapadatok (1000HUF) E16z6 év Targyév
B. Eves osszes bevétel 7299 7 766
ebbol:
C. A személyi jovedelemado meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése
szerinti felhasznalasarol szol6 1996. évi CXXVI. trv. alapjan atutalt 6sszeg 0 0
D. Ko6zszolgaltatasi bevétel 0 0
E. Normativ tdimogatas 0 0
F. Az Eurdpai Uni6 strukturélis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbdl nyujtott
tamogatas 0 0
G. Korrigalt arbevétel [B-(C+D+E+F)] 7299 7766
H. Osszes raforditas (kiadas) 7 299 7 760
ebbdl:
1. Személyi jellegii kiadas 6 863 6 651
J. K6zhasznu tevékenység raforditasai 7 299 6 651
K. Adézott eredmény 0 5

L. A szervezet munkajaban koézremiik6dé kozérdekli onkéntes tevékenységet
végz6 személyek szama (a kdzérdekii 6nkéntes tevékenységrol szold 2005. évi
LXXXVIIL. trv.-nek megfeleléen) (f6) 12 12

7. Eroforras-ellatottsag és Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi

Mutat6 teljesitése )

Igen Nem Ertéke
Eroéforras-ellatottsag mutatéi
Ectv. 32.par.(4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000,-Ft] X 7533
Ectv. 32.par.(4) b) [K1+K2 >= 0] X 5
IFUA Nonprofit Partner Non.Kft Kozhasznlisagi melléklet
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Mutato teljesitése )

Igen Nem Ertéke
Ectv. 32.par.(4) c) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2) >= 0,25] X 0.90
Tarsadalmi timogatottsag mutatoi
Ectv. 32.par.(5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02] X 0.00
Ectv. 32.par.(5) b) [(J1+J2)/(H1+H2) >=0,5] X 0.93
Ectv. 32.par.(5) ¢) [(L1+L2)/2 >= 10 3] X 12

8. Kiegészito melléklet

8.1. Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatasa

Lasd a 1. Targyévben végzett alapcél szerinti tevékenységek bemutatasa pontban!

8.2. Tamogatasi programok bemutatasa

8.2.1. ...
Tamogatasi program elnevezése: Partnerség a Jovonkert!
Tamogatd megnevezése: céges €s maganszemély tAmogatok (lasd 5.4
pontban!)
Tamogatas forrasa: (X-el jelolve) kozponti koltségvetés
onkormanyzati koltségvetés
nemzetkozi forras
mas gazdalkodo X
Tamogatas id6tartama: 2012
Tamogatas 6sszege (1000HUF)
-ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: 7765
-targyévben felhasznalt 6sszeg: 7765
-targyévben folyositott 6sszeg: 7765
Tamogatas tipusa: (X-el jelolve) visszatéritendd
vissza nem téritendd X
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése Személyi: 6.651
jogcimenként:
Dologi: 1.109
Felhalmozasi: 5
Osszesen: 0

Tamogatas targyévi felhasznaldsanak szoveges bemutatasa

Lasd a 1. Targyévben végzett alapcél szerinti tevékenységek bemutatasa pontban!
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